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 קול קורא 

   מנהל/ת קהילה לקיבוץ מסילות 
 

 :ותחומי אחריות הגדרת תפקיד

 ם יישוו  , בקרהלהכנה  מלאהאחריות   - ותוכנית עבודה שנתית  תקציב הקהילה  •

 ופיתוחם  המוניציפליים השירותיםעל מערך אחריות  - קהילהבענפים /מנהלי הפעילויותניהול  •

 השונות והקרנות הקהילהכספי של  השוטפתהגזברות פעילות ו  ניהול תזרים המזומנים •

 חוזים   פעילות צוותי המשנה,אחריות על קליטה,   תהליכיהובלת   - תחום הצמיחה הדמוגרפית   •

 בנושאים קהילתיים  יבור החבריםכתובת ומענה לצ •

 בקהילה  חברתייםהובלת תהליכים  •

 של נכסי הקהילה ורווחי ניהול יעיל  •

 , פרט וערבות הדדית ארנונה, פנסיה, בריאות :תחומי אחריות נוספים •
 

 :, ניסיון וכישוריםדרישות התפקיד

 חובה  -קהילה בקיבוץ מתחדש  בניהולניסיון  •

 חובה  - הוצאתו לפועל ובקרה עלשנתי   תקציב תהכנוניסיון ב יכולת   •

 בתחום הקהילתי ם ציבוריים סיון בהובלת תהליכיינ •

   היכרות מעמיקה עם תחום הצמיחה הדמוגרפית  •

 יושרה, הגינות, אמינות ויחסי אנוש טובים -תכונות ואופי   •

 בצוות עצמאית ועבודה  ה יכולת עבוד •

 תוכנות אופיס מחשב ובשליטה  •
 

 יו"ר קיבוץ לכפיפות: 

 שנים, אופציה לקדנציה נוספת  3 קדנציה:

   )גמיש( 80% היקף משרה:

 
 

 

 מסילות  אנוש משאביללשלוח נא  למשרהמועמדות   הגשת

 messilot.hr@gmail.com  במייל

 9.202303.ן להגשת מועמדות:  מועד אחרו
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